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600D

zentral in Wiesbaden gelegen und
zu FuB und mit Bus leicht zu erreichen

Servicezeiten

Dienstag 10:00-13:00 Uhr
Mittwoch 10:00-13:00 Uhr
Donnerstag 10:00-18:00 Uhr
Freitag 10:00-13:00 Uhr
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Vorwort zum Jahreshericht 2021/2022

Ein bisschen neue Normalitit ...

Im Vorwort zu unserem letztjahrigen Jahresbericht mussten wir mit einem unsicheren Ausblick auf
das Jahr 2021 enden: Wiirden alle Einrichtungen nach den langen, schwierigen Corona-Monaten wie-
der 6ffnen konnen? Wiirden die Freiwilligen aus den Vor-Coronajahren alle zurlickkehren und ihr
Engagement wieder aufnehmen? Wie wiirde sich das Wiesbadener Engagement nach der Pandemie
darstellen?

Nun ja, 12 Monate spater stehen wir alle kliiger da und mussten erfahren: Corona ist ein sehr hartna-
ckiger Weggefahrte. Nichtsdestotrotz konnte das freiwillige Engagement in Wiesbaden im Jahre 2021
in eine neue Normalitat finden und sich wieder breit aufstellen. Wir freuen uns sehr, Thnen im Rahmen
dieses Jahresberichts von den diesbeziiglichen Entwicklungen im Freiwilligen-Zentrum Wiesbhaden e. V.
zu berichten.

Deutlich veranderte Corona-spezifische Gesuche und freiwillige Nachfragen pragten die Wiesbadener
Engagementsituation im Jahre 2021: Wahrend Einkaufsdienste und Quarantane-Unterstiitzung zu-
meist durch das private Umfeld organisiert werden konnten, wurde fiir die anrollende Impfkampagne
ab Jahresbeginn 2021 Unterstlitzung im Rahmen von Fahrdiensten und Mithilfe im Impfzentrum be-
nétigt und u.a. durch die Offentlichkeitsarbeit des Freiwilligen-Zentrums gefunden. Zudem mussten
weiterhin in besonders gefahrdeten Einrichtungen zusatzliche Freiwillige fiir verpflichtende Teststellen
und fiir vorgeschriebene Corona-Kontrollen bei Kulturevents gefunden werden.

Neue Ehrenamtliche blieben aufgrund der sehr volatilen Infektionslage weiterhin zdgerlich sich fiir
ein Engagement zu melden, gleichzeitig gelang es uns, Helferinnen und Helfer fiir spezifische Anfra-
gen gut und erfolgreich anzusprechen. Ein bemerkenswertes Beispiel dafiir ist der ,Freiwilligentag
Wiesbaden” im September 2021, der jahrlich in Kooperation mit der Hochschule Rhein Main durchge-
flihrt wird und 15 Aktionen und Projekten mit Giber 110 Freiwillige zusammenbringen konnte.

In Form von digitalen Formaten und hybriden Zusammenkiinften gelang es uns, erfreulicherwei-
se einen GroBteil der geplanten Veranstaltungen durchzufiihren. Auch unsere 3. Weihnachtliche
Adventsborse, zum ersten Mal in Kooperation mit dem Evangelischen Dekanat Wiesbaden, war trotz
der schwierigern Coronalage mit iiber siebzig Besucherinnen und Besuchern, die in der Winterzeit
helfen wollten, eine groBe Bereicherung vieler verschiedener Engagementeinsatzstellen in Wiesbaden.
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Um all die engagierten Kooperationspartner und Einsatzstellen des Engagements sichtbar zu machen,
konnten wir zum Jahresende die neue Videoreihe ,Engagement on Tour” vorstellen, in der zukiinftig
mit kurzen, informativen Trailern verschiedenste Engagementorte prasentiert werden. Erste Videos
sind bereits auf dem youtube-Kanal des Freiwilligen-Zentrums sehr erfolgreich gestartet.

Neu im Team und zudem als sinnvolle und lange angedachte Erweiterung unseres Portfolios durften
wir in 2021 die Fachstelle ,Jung und engagiert in Wiesbaden” mit Sandra Agel besetzen, welche im
Rahmen des stadtischen Handlungskonzeptes ,Jugend ermdglichen” die Engagementbereitschaft —
und quote von Schiilerinnen und Schiilern erhéhen soll.

Sehr dankbar sind wir fur die konstruktive Zusammenarbeit mit den verschiedenen Engagementak-
teuren nicht zuletzt auch auf der kommunalen Ebene. Besonders mit der Stabsstelle WIEB (Wiesbade-
ner Identitdt, Engagement, Biirgerbeteiligung) konnten wir die Zusammenarbeit weiter intensivieren;
beispielhaft sei hier auch unser Mitwirken bei der kommunalen Informationsreihe ,endlich wieder
Verein — Neustart 2021" fiir Wiesbadener Vereine und Organisationen genannt, die wir organisato-
risch mitbegleiten.

Mit dem Krieg in der Ukraine und einem nie dagewesenen Fliichtlingsstrom nach Wiesbaden ist auch
das Jahr 2022 sehr herausfordernd fiir die Landeshauptstadt und nicht zuletzt auch das Freiwilli-
gen-Zentrum Wiesbaden gestartet. Als motiviertes und stark aufgestelltes Team mit etlichen Ideen
sind wir mit Herzblut und neuer Kraft bereit, die Wiesbadener Stadtgesellschaft, unsere zahlreichen
Kooperationspartner und nicht zuletzt auch die kommunalen Stellen bei Bedarf weiterhin tatkraftig
und umfanglich zu unterstitzen.

Vorstand und Geschaftsfiihrung des Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.

Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.



inblicke 2021

Service und Leistungen

Beratungen

189

neue Angebote in unsere Datenbank aufgenommen

Durchschnittlich 172 parallel offene Angebote von 95 verschiedenen
Einrichtungen und Organisationen konnten zur Auswahl in unserer
Datenbank und in der Beratung vorgestellt werden

952

Freiwillige (personlich, telefonisch, schriftlich) beraten

1.231

Angebote nach personlicher, telefonischer oder
schriftlicher Beratung ausgegeben

54 199 2
neue Einsatzstellen als Beratungsgesprache neue Beraterinnen fiirs
Kooperationspartner mit Organisationen und | Team gewonnen
gewonnen Kooperationspartner

gefiihrt
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Hessisches

filr mehr
Engagement

Bis zu 5.700 Personen mit nur 1 Post erreicht

296 2116 235
Facebook- und regelmaBige Facebook- | Mitglieder FB-Gruppe
Insta-Posts in 2021 und Insta-Follower Vorlesetag Wiesbaden

freiwillig-in-wiesbaden.de
engagement-in-der-kultur.de | wiesbadener-patenprojekte.de
lies-vor.de | eintagsheld.de

3 2 Videos & Aufzeichnungen
selbstproduziert, auf unserem youtube-Kanal eingestellt

2.000 Personen (views) damit zusatzlich erreicht

3. Weihnachtsborse
prasentiert Kurzzeit-
engagements

Lesefestival mit
80 Lesungen
am Aktionstag

Videoreihe
»Engagement on Tour”
Erste Staffel mit

6 Engagementorten

61 20.790 €
Antrage fiir Wiesbadener Fordergelder beantragt
Organisationen gestellt

31 Zzgl. 22 Veranstal-
eigene Austausch-/ tungen zusammen mit
Qualifizierungsangebote Kooperationspartner
sowie Veranstaltungen

Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.



Engagement in der Kultur

Wir bringen Wiesbadens Kultureinrichtungen
und kulturinteressierte Freiwillige zusammen:

Kultureinrichtungen unterstiitzen wir bei der
Erstellung und Verbreitung ihrer Angebote fiir
ein freiwilliges Engagement. Kulturinteressierte
Freiwillige informieren und beraten wir dariiber.
Mit unserer Website www.engagement-in-der-
kultur.de und unserem Facebook Auftritt ver-
binden wir Kultureinrichtungen und Freiwillige:
Hier finden sich neben ausfiihrlichen Informati-
onen auch alle aktuellen Angebote fiir ein frei-
willigen Engagement in der Kultur. Wir bauen
die Veranstaltungsformate , KulturGENUSS!“und
LKulturBAZAR" weiter aus, bei denen Interes-
sierte hinter die Kulissen der Kultureinrichtun-
gen schauen oder sich einen Uberblick iiber
aktuelle Kulturangebote verschaffen konnen.

Jung und engagiert in Wiesbaden

Junge Menschen setzen sich fiir ihre Werte ein,
tibernehmen Verantwortung fiir die Gesellschaft
und wollen ihre Zukunft mitbestimmen und ge-
stalten. Ihre Interessen und Bediirfnisse sind
bunt. Die Art ihres Engagements ist facetten-
reich.

Zudem erweitern wir unser Netzwerk durch Pra-
senz auf Kulturveranstaltungen.

Unterstiitzung sowie Beratung von Wiesbadens
Kultureinrichtungen und Freiwilligen zum The-
ma ,Engagement in der Kultur”.

LEITUNG ]6rn Dauer (seit 2022)
KOOPERATIONSPARTNER Kulturamt
der Landeshauptstadt Wiesbaden

» 2.300 Besucher der Website
mit 9.000 Klicks

 Online: 4x KulturBAZAR,
1x KulturGENUSS

* 9 neue Einrichtungen

Junges Engagement verbindet und die Fachstel-
le ,Jung und engagiert in Wiesbaden” verbindet
junge Freiwillige und interessierte Einrichtun-
gen.

Jahresbericht 2021/22

Wir informieren, sensibilisieren und motivie-
ren die Jugendlichen, indem wir Workshops
und Informationsveranstaltungen an Schulen
anbieten. Dabei werden wir von einem jungen
ehrenamtlichen Team unterstiitzt. Unsere Ko-
operationspartner*innen sind so bunt wie die
Jugendlichen selbst und das Angebot in unserer
Datenbank ist interessant, vielseitig und wachst
bestandig.

Die im Juni 2021 gestartete Fachstelle wurde im
Rahmen des Handlungsprogramms ,Jugend er-
maglichen” eingerichtet.

Mentoring

Die Wiesbadener Mentoringlandschaft wachst
stetig. Hauptamtliche Koordinatoren*innen
fiihren die Projekte mit Herzblut und Ehren-
amtliche unterstiitzen mit viel Engagement
junge Familien, Senioren, Menschen mit Migra-
tionshintergrund und Kinder und Jugendliche
in besonderen Situationen. Wiesbaden ist hier
sehr bunt und bietet Ehrenamtlichen, die sich
in diesem personlichen Ehrenamt engagieren
mochten, eine breite Auswahl. Mentoring ist ein
Gewinn fiir alle Beteiligten.

Wir beraten auf der einen Seite interessierte
Wiesbadener*innen, auf der anderen Seite un-
terstiitzen wir Trager beim Aufsetzen eines neuen

LEITUNG Sandra Agel
PROJEKTMITARBEIT Jasmina Balsys
KOOPERATIONSPARTNER Amt fiir soziale
Arbeit der Landeshauptstadt Wieshaden

* Instagram Werbung:
Mehr als 16.000 Jugendliche
zwischen 14 und 18 Jahren
erreicht

* Mehr als 40 Beratungen

* Mehr als 40 Angebote
in der Datenbank

Mentoringprojektes. Dabei arbeiten wir eng mit
den Koordinierenden der Projekte. Dazu geho-
ren Themen wie Vernetzung und Synergien zu
fordern, Fortbildungen zu organisieren, For-
dermdglichkeiten herauszufinden, Qualitdt zu
erhéhen uvm.

LEITUNG Rita Brechtmann
KOOPERATIONSPARTNER LH Wiesbaden,
Amt fiir soziale Arbeit der Landeshauptstadt
Wiesbaden

+ 35 Paten-, Tandem- und Mentoring-

projekte

* ca. 500 Ehrenamtliche
* 40 Beratungen

Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.



Projekte
EintagsWerk

Unter dem Dach des Freiwilligen-Zentrums gibt
es seit 2021 das Projekt , EintagsWerk”. Es rich-
tet sich an tatkraftige Menschen, die sich zwar
ehrenamtlich engagieren wollen, die aber — sei
es wegen der beruflichen Belastung, der Ausbil-
dung, der familidren Verpflichtung — nicht dau-
erhaft einsteigen wollen.

Mit wenig Zeit viel bewirken: So lautet das Motto
von EintagsWerk, die Anlaufstelle, die auf Kurz-
zeit-Einsatze flexibel, unkompliziert und unbii-
rokratisch hinweist.

Vorlesetag

Das Thema Leseforderung nimmt seit Jahren
eine ganz besondere Rolle ein: Bereits 2014
wurde Wieshaden als ,AuBergewéhnliche Vor-
lesestadt” ausgezeichnet, 2020 trug die Stadt
den Titel der ,Aktiven Vorlesestadt”. Fiir 2021
hatte Wiesbaden trotz der Pandemie das Vorle-
sen durch zahlreiche Aktionen, Initiativen und
Veranstaltungen fest im kulturellen Leben ver-
ankert. Dafiir erhielten wir die Auszeichnung
als ,Nachhaltige Vorlesestadt 2021". Damit ist
Wiesbaden bisher die einzige Stadt, die die Aus-
zeichnung in allen drei vorhandenen Kategori-
en gewinnen konnte.
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Mehr als einhundert Interessierte wurden fiir
das Projekt geworben und wurden bisher {iber
16 Newsletter und 31 Angebote Uber aktuelle
Kurzzeitengagements im Rahmen von Kultur-
und Kunstevents, aber auch Veranstaltungen
und Aktionen informiert.

LEITUNG Elke Verges

Der engagierte Einsatz des ehrenamtlichen Or-
ganisationsteams sowie die zahlreichen Vorle-
senden sind in Zusammenarbeit mit Quartieren,
Kitas, Schulen und den mannigfaltigsten Vorle-
seorten ein Garant fiir diesen Erfolg.

LEITUNG Anna-Marita Leibbrand
FORDERER R+V Stiftung, Haus & Garten-
service Roland Fassbinder, Landeshauptstadt
Wiesbaden, Stadtbibliotheken Wiesbaden,
sensor Wiesbaden
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Freiwilligentag

Der Freiwilligentag ist ein seit 2009 jahrlich
stattfindender Aktionstag, an dem sich Wies-
badener Biirgerinnen und Biirger bei gemein-
nltzigen Projekten in unserer Stadt ehrenamt-
lich als sognannte ,Eintagshelden” engagieren
konnen. Sie ,schnuppern” an diesem Tag in das
freiwillige Engagement hinein und sorgen da-
mit fiir die Durchfiihrung von Projekten in Ein-
richtungen, die ohne ihre Unterstiitzung nicht
moglich gewesen waren.

Am 4.September 2021 fand der 13. Freiwilli-
gentag statt, der in Kooperation des Freiwilli-
gen-Zentrums mit dem Competence & Career
Center der Hochschule RheinMain ausgerichtet
wurde. Fiinf Studentinnen und fiinf Studen-
ten bildeten das Projektteam 2021. Im Rah-
men dieses Service-Learning-Projektes flihrten
sie eigenstandig das gesamte Projekt durch.
Planung, Organisation, Durchfiihrung und Ab-

Engagement on Tour

Die Idee ist es, verschiedene Engagementmog-
lichkeiten und -orte in Wiesbaden niedrig-
schwellig, professionell und zeitlich unbefristet
in bis zu 5-minditigen Vorstellungsvideos zu pra-
sentieren und dann digital auf den Kanalen des
Freiwilligen-Zentrums zuganglich zu machen.

Ziel ist es, unterreprasentierte Engagiertengrup-
pen mit bewegten Bildern und O-Ténen emoti-
onsorientiert anzusprechen und so neue, Barrie-
reabbauende Einblicke in gemeinwohlorientierte
Organisationen und das Wiesbadener Ehrenamt
zu schaffen.
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schluss lagen in ihren Handen und sie erwarben
sich besondere Kompetenzen fiir ihren weiteren
privaten und beruflichen Werdegang.

Durch die noch immer bestehende Corona-Pan-
demie waren besondere Herausforderungen zu
meistern. In 15 vielfdltigen Projekten sorgten
110 ehrenamtliche Helferinnen und Helfer fiir
einen herausragenden Erfolg.

Weitere Informationen konnen dem Abschluss-
bericht des Freiwilligentages 2021 entnommen
werden, der auf der Homepage des Freiwilli-
gen-Zentrums zu lesen ist.

LEITUNG Paulina Weber, Hochschule
RheinMain, Competence & Career Center
Juirgen Janovsky, Freiwilligen-Zentrum
TEAM 10 Studierende verschiedener
Fachrichtungen

In sechs sehr unterschiedlichen Engagementor-
ten wurde jeweils ein Video realisiert. In einer
gemeinsamen Aktion zum Tag des Ehrenamtes
am 5.12.2021 konnte die erste Staffel dann auf
verschiedenen Plattformen veroffentlicht wer-
den.

LEITUNG Maria Sattler
KOOPERATIONSPARTNER UND
FORDERER Look Video & Film

Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.



Hauptamtliches Team Ehrenamtliches Team

;::: ————— Mentoring..........ccccoeceeeeeneenreenreereenenns Rita Brechtmann Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.
Freiwilligen-Zentrum — Fachstellen Engagment in der Kultur..................... Jorn Dauer LG ]ur.ge:n ) (.VorSItzender? :
el Heidi Grau-Easthill (Schatzmeisterin)
— Jung und engagiert..............cccceevueenenne Sandra Agel, Karl-Heinz Simon (Schriftfiihrer)
in Wiesbaden IESEREIS'S Dr. Beate Martens-Diiring
Anna-Marita Leibbrand
Engagementberatung IT, Helpdesk
Renate Giebel Joseph Lechner
Annette Holtmann Angelika Netzeband
Gertrud Kammerer
Projekte ————— Nikola Knorr
Freiwilligendienst aller....................... Constanze Bartiromo ﬁ"f‘f“: Equer Ukraine Hilfe
Generationen (FDaG) ClT'et ‘; ls1t"tt L Anika Hartig
o .. rista Schiitterle s
GESCHAFTSFU,HRUNG Engagement on Tour .............cccceeenennne Maria Sattler Irene WiBner Joachim Hiiwel
Constanze Bartiromo
.. - : Vorlesetag Wieshaden
Leiterin FINANZEN Bundesfreiwiligendienst Elli Eggers
Heidi Grau-Easthill —— Engagementberatung,................... Maren Dogan-Kiihnert, Jana Dirrigl Dr. Lutz Kuntzsch
Beratungsteam Jana Dirrigl Sa}nira Schwarz
Organisationsberatung,................ Maria Sattler, Elke Verges
Vernetzung Elke Verges Engagement-Lotsen
Veranstaltungen,........................... Constanze Bartiromo Sl 8 i e S

Qualifizierungsprogramm

Verwaltung, Technik...................... Heidi Grau-Easthill,
Maren Dogan-Kiihnert

Offentlichkeitsarbeit .................... Constanze Bartiromo,
Samira Schwarz

Jahresbericht 2021/22 Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.
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Veranstaltungen 2021 (auswahi

Das Freiwilligen-Zentrum bietet monatlich Workshops fiir Organisationen,
Seminare fiir Ehrenamtliche und Informationsformate fiir Interessierte an.
In regelmaBigen Abstanden werden auch Events im Rahmen des gegensei-
tigen Kennenlernens und der Wertschatzung von Engagement organisiert.
Pandemiebedingt wurde auch in 2021 ein GroBteil der Veranstaltungen auf
einer digitalen Plattform kostenfrei angeboten.

« Orientierung finden an einer Schwelle des * KulturBazar
eigenen Umbruchs? — Vorstellung des Frei- - Paten*innen und Mentoren*innen erfolgreich
willigendienstes aller Generationen (FDaG) an Bord holen (Online)

Wie und wo kann und will ich mich engagie- « Menschen mit psychischen Erkrankungen fiirs
ren? Klarungsseminar fir Interessierte Engagement gewinnen (Online)
Lust auf eine Patenschaft? Pate zu sein bedeu- Junges Engagement fordern! Junger Wind fiir

tet pure Lebendigkeit! lhre Einrichtung

« STARKe Inhalte fiir STARKe Koordination:  Ruhestand bringt Zeit fiir Neues — nachberuf-
Engagement inklusiv! Profile fiir besondere liches Engagement als gelungener Einstieg in
Zielgruppen den Un-Ruhestand

« Leicht gemacht: 101 Maglichkeiten, Freiwilli- * 3. Wiesbadener Weihnachts- und Winterborse

gen Anerkennung zu zeigen Kreativ Engagierte gewinnen und halten
Starke Gesprache: Individuelles Engagement SICHTBARKEITS-Seminar: So erreichen Sie
sucht und findet Einzigartigkeit im Angebot Ehrenamtliche mit Ihrer Botschaft

Zusammenhalt kann man sich nicht einfach wiinschen, er muss aktiv von vielen
gemeinsam gestaltet werden.

 AG Leseforderung - Beraterkreis Biirgerbeteiligung

» AG Weiterbildung « Bildung fiir nachhaltige Entwicklung-Netzwerk

 AK Begleit- und Besuchsdienste « Fachbeirat ,Bildung integriert Wiesbaden”

 AK ,Gesellschaftliches Engagement von « Hess. Qualifizierungsprogramm
Benachteiligten férdern (GEBE)” » Kernteam Netzwerk BE Wiesbaden

- Akademie fiir Altere + LAGFA Hessen e.V.

* BAGFA .e.V. » LEAH Facharbeitsgruppe zur Forderung

» Begleitausschuss ,Demokratie leben” bilrgerschaftlichen Engagements in Hessen

Jahresbericht 2021/22

» Netzwerk 55+

» Netzwerk BE Wiesbaden
 Netzwerk Bildungspaten

» Netzwerk Gemeinsam in Wiesbaden
» Netzwerk Wir in Wiesbaden

Netzwerktreffen Aktion Mensch

Runder Tisch Biirgerschaftliches Engagement
Stadtjugendring

Stadtteilkonferenz Klarenthal

VHS Wiesbaden

Forderverein Freiwilligen-Zentrum

Der Forderverein des Freiwilligen-Zentrums
Wiesbaden e.V. unterstiitzt das Biirgerschaft-
liche Engagement in Wiesbaden, in erster
Linie das Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e.V.,
durch die Beschaffung von Mitteln in Form von
Spenden, Mitgliedsbeitragen, Zuschiissen sowie
sonstigen Zuwendungen.

Neben der Akquise von Finanzmittel zur Auf-
stockung des Kapitalstocks ist ein weiterer
Schwerpunkt die Gewinnung von Mitgliedern.
Interessenten*innen, Forderer und Freunde
des Freiwilligen-Zentrums sind im Forderverein
herzlich willkommen.

Der Vorstand des Fordervereins wurde in der
Mitgliederversammlung am 4. November 2021
neu gewahlt.

VORSTAND

Jiirgen Janovsky, Vorsitzender
Heidi Grau-Easthill, Finanzen
Karl-Heinz Simon, Schriftfiihrer
Dr. Beate Martens-Diiring
Anna-Marita Leibbrand

FORDER |, . .’
VEREIN Fr elWll:,/l'gselg;f:mm,n

Engagement-Lotsen Wieshaden

Langjahrige Projekte mit E-Lotsen-Beteiligung
wie z.B. Fiihrungen in der Belle Wi, Chamale-
on-Lernbegleitung oder die Vereinsberatung
konnten unter Einbeziehung digitaler Formate
fortgesetzt werden.

Wahrend das Projekt ,Eintagswerk”, die Ver-
mittlung ehrenamtlicher Kurzzeit-Engagements,
Anfang 2021 sogar ganz neu an den Start ging,

mussten andere Initiativen aufgrund der Kon-
taktbeschrankungen ruhen.

Die Vorbereitungen fiir Fortsetzungen oder Neu-
starts haben begonnen.

Informationen zu den Projekten gibt es auf der
Website. Diese wird derzeit aktualisiert und ist
in Kiirze wieder verfiigbar: www.elotsen-wiesba-
den.de

Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.
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PATENSCHAFTEN
machen
Freude

»~Finde dein
Wieshadener Patenprojekt*

Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e.V.
fwz-wiesbaden.de
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Name Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.
Sitz der Organisation gemaB Satzung Wiesbaden

Griindung 23.09.1999

Rechtsform Eingetragener Verein

Kontaktdaten

« Adresse FriedrichstraBe 32, 65185 Wiesbaden
* Telefon 0611 609 7769-5

* E-Mail info@fwz-wiesbaden.de

« Website (URL)

Registereintrag
* Registergericht
* Registernummer

Gemeinniitzigkeit

Angabe liber Gemeinniitzigkeit gem
« Datum des Feststellungsbescheids
* Ausstellendes Finanzamt

« Erkldrung des gemeinnlitzigen Zw

Anzahl Mitarbeiter/-innen 2021
Feste Mitarbeiter/-innen

« davon Vollzeit

« davon Teilzeit

Ehrenamtliche

www.freiwillig-in-wiesbaden.de

Registergericht Amtsgericht Wiesbaden
Vereinsregisternummer: VR 3501

aB §52 Abgabenordnung
Bescheid vom 15.12.2021
Finanzamt Wiesbaden |

ecks Zweck des Vereins ist die Forderung der
Jugendbhilfe, der Altenhilfe, der Erziehung,
der Volks- und Berufsbildung einschlieBlich
der Studentenhilfe, Férderung der Hilfe fiir
Zivilgeschadigte und behinderte Menschen,
Férderung internationaler Gesinnung,
der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur
und des Volkerverstandigungsgedankens.
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Entwicklung des Geschaftsjahres 2021

Die Jahresabschliisse 2021 , Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e.V.” und
.Forderverein Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e.V.” belegen, dass das
Freiwilligen-Zentrum mit seinen zwei Vereinen solide und transparent

gewirtschaftet hat.
Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.

Die Forderung des Amts fiir soziale Arbeit
und des Kulturamtes der Landeshauptstadt
Wiesbaden stellt mit einer Fordersumme von
€ 339.684 (84%) bei Weitem den gr6Bten An-
teil unserer Einnahmen dar. Darin neu enthalten
ist die Forderung der Fachstelle ,Jung und En-
gagiert in Wiesbaden” (ab 6/21) mit € 28.000.
Durch das Land Hessen wird die Abwicklung des
Hessischen Qualifizierungsprogramms, der Frei-
willigendienst aller Generationen und der jahr-
liche Freiwilligentag bezuschusst. Der Zuschuss
des Fordervereins betrug € 18.960 (davon
€ 7.500 fiir den Vorlesetag). Das Jahr endete
mit Ertrdgen von € 403.885 (2020 € 383.305)
bei Kosten von € 400.508 (2020 € 381.462)
und somit einem positiven Gesamtergebnis in
Hohe von € 3.377. Durch die Einschrankungen
der Pandemie konnten bewilligte Mittel teilwei-
se nicht verausgabt werden (z. B. Veranstaltung
eines Dankesfests, Bewirtungen von Ehrenamt-
lichen bei Treffen). Diese Mittel flossen vertrags-
gemaB zuriick an die LH Wiesbaden.

Das Finanzamt Wiesbaden hat aufgrund der
Steuererklarung 2018-2020 den Freistellungs-
bescheid und somit die Gemeinniitzigkeit besta-
tigt (auch des Fordervereins). Eine Betriebsprii-
fung der Deutschen Rentenversicherung fiir die
Jahre 2017-2020 hat zu keinen Feststellungen
gefiihrt.

Ausblick

Die derzeit bestehende Haushaltsperre fiir das
Jahr 2022 und die Nichtgenehmigung des Haus-
haltes 2023 bedeutet fiir uns eine gewisse Un-
sicherheit beziiglich der weiteren Finanzierung.
Durch diese MaBnahmen wird verhindert, dass
unsere Antrage zum Doppelhaushalt bei der Stadt
Wiesbaden fiir das Jahr 2022/2023 genehmigt
und die entsprechenden Vertrage abgeschlossen
werden konnen. Dieses betrifft besonders die
Fachstelle ,Engagement in der Kultur”, die eine
hohere Finanzierung als erweiterten Bedarf be-
kommen sollte. Hilfreich und notwendig ist, dass
wir Abschlage, basierend auf der Fordersumme
im Jahr 2021, erhalten, um unsere Liquiditat si-
cherstellen zu kdnnen. Fiir die Fachstelle ,Jung
und Engagiert” besteht ein Vertrag bis 31.12.23.
Zur Finanzierung unserer Tatigkeiten werden wei-
tere Fordermittel des Landes Hessen (Hessisches
Qualifizierungsprogramm, Freiwilligendienst al-
ler Generationen, Gemeinsam aktiv — Biirgeren-
gagement in Hessen), der Zuschuss zum Bundes-
freiwilligendienst und eigene Mittel aus Spenden
und Mitgliedsbeitrdgen beitragen.

Fiir uns ist es selbstverstandlich, dass wir wie
bisher wirtschaftlich mit den uns anvertrauten
Mitteln umgehen. Unsere zahlreichen Aufgaben,
die gerade in Krisenzeiten besonders notwendig
sind, kdnnen aber ohne unsere hauptamtlichen
Mitarbeitenden und entsprechende fachliche Un-
terstiitzung nicht bewaltigt werden.

Heidi Grau-Easthill | Vorstand Finanzen
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Aufstellung iiber Gesamt-Finanzierung Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.

Betriebskosten-
zuschiisse LH Wiesbaden

Sonstige Einnahmen
339.684€ | 84%

1% | 5.055 €
BetnePskosten- Periodenfremde Ertrage
zuschiisse Land Hessen 0% | 1.551¢€
23.997€ | 6% Einnahmen el
. 403.885 € Auflosung zweck-
Betriebskosten- 100%

. . gebundene Mittel
zuschuss Forderverein

- 1% | 5.375€
Freiwilligen-Zentrum
18.960€ | 5% Spenden

1% | 3.345€

Weitere Betriebskostenzuschiisse ’
5.918€ | 1%
Personalkosten Sonstiger
259.533€ | 65% betrieblicher Aufwand

18% | 72.122 €

Mieten, Pachten, Leasing
34339€ | 9%

Ausgaben

400.508 € Steuern, Abgaben,

100% Versicherungen

SatzungsmaBiger 0% | 1.955¢€
Aufwand

29387€ | 7% Abschreibungen

1% | 3.172 €

Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.
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Bilanz Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V. Forderverein Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.

Aktiva 31.12.21 31.12.20 Ziel des Vereins ist die ideelle und finanzielle Unterstiitzung der Freiwilligenarbeit in Wiesbaden,
Anlagevermogen 1.056 € 1.808 € insbesondere des Vereins Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e.V. Wir danken allen unseren Forderern
Umlaufvermogen 53.886 € 29.718 € fiir die Unterstiitzung in 2021. Der Uberschuss aus dem Jahr 2021 kommt der Finanzierung unseres
Rechnungsabgrenzung 220 € 2.070 € Satzungszweckes zu Gute.
Gesamtvermogen 55.162 € 33.596 €
Passiva
Vereinsvermogen 9.600 € 6.223 € Aufstellung iiber Gesamt-Finanzierung Forderverein Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.
Sonderposten 1.051 € 1.806 €
Riickstellungen 2.292 € 2.801 € Spenden Mitgliedsbeitrage
Verbindlichkeiten 39.359 € €15.317 € 17.641€ | 79% 4.590€ | 21%
nicht verwendete Spendenmittel
und spendenihnliche Zuschiisse 2.860 € 7.449 € Ertrage Auflosung Einnahmen Gesamt
Gesamtkapital 55.162 € 33.596 € E;CE“T““OQ?E“ 22.283 € | 100%

0

Die Bilanzsumme von € 55.162 erweckt den Eindruck, dass der finanzielle Spielraum groB ist Das
Vereinsvermogen zum 31.12.21 betragt jedoch nur € 9.600 und damit € 3.377 mehr als Ende 2020.

Entwicklung des Spendenaufkommens

Freiwilligen-Zentrum e. V.
2021 3.345 €
2020 5.351¢€
2019 8.155 €

Forderverein Freiwilligen-Zentrum e. V.
17.641 €
16.190 €
15.169 €

Jahresbericht 2021/22

Zuschuss Freiwilligen-Zentrum
Wiesbaden e.V.
18.960 € | 96%

Sonstige betriebliche
Ausgaben
736 € | 4%

Bilanz Forderverein Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.

Ausgaben Gesamt
19.696 € | 100%

Aktiva 31.12.21 31.12.20
Umlaufvermogen 46.406 € 43.469 €
Gesamtvermogen 46.406 € 43.469 €
Passiva

Eigenkapital 42.256 € 39.319 €
Riickstellungen 1.150 € 1.150 €
nicht verwendete Spendenmittel 3.000 € 3.000 €
Gesamtkapital 46.406 € 43.469 €

Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.
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Biirgerschaftliches Engagement gelingt nicht nur durch die Initiative der Frei-
willigen. Um unserer Aufgabe gerecht zu werden, die Kultur des freiwilligen
Engagements zu entwickeln, zu fordern und zu pflegen, helfen uns auch eine
Vielzahl von Forderern, die uns dabei tatkraftig unterstiitzen.

« Aktion Mensch « Lagfa Hessen e. V.
- Bagfae.V. « Land Hessen
die heldenhelfer Landeshauptstadt Wiesbaden
Druckerei Bode Landesstiftung Miteinander-in-Hessen
Druckerei Zeidler * Arne Lichter
« EVIM Look Video & Film
 Gewinn-Sparverein bei der Lotto Hessen

Sparda-Bank Hessen e.V. R+V Stiftung
» GLOBUS Markthallen Holding GmbH Radio Klinikfunk Wiesbaden e. V.
» Hanse Merkur, Harald Knoll Radiomed Gemeinschaftspraxis
« Haus & Gartenservice Roland Fassbinder « Schwarz Dienstleistung KG
Henkell & Co. Sektkellerei KG SEIBERT/MEDIA GmbH
ihnen leuchtet ein Licht e. V. Spielbank Hessen

* Image Shirts.de « SV Sparkassen Versicherung
* InfraServ GmbH & Co. Wiesbaden KG » Weingut Staffelter Hof
* Annette Kugler  Wiesbadener Volksbank

Unterstiitzen Sie uns mit einer Spende

Unser Spendenkonto

Forderverein Freiwilligen-Zentrum Wiesbaden e. V.
Wiesbadener Volksbank

IBAN DE39 5109 0000 0000 4007 00

BIC  WIBADE5WXXX
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